
Monteur oder 
Montagehelfer
(m/w/d) in Vollzeit
Ihre Aufgaben
•  Wartung und Instandhaltung von Sportgeräten in 

Sporthallen 
•  Montage und Reparatur von klassischen Sportgeräten 

wie Toren, Sprossenwänden oder Basketballanlagen

Ihr Profi l
•  Abgeschlossene Berufsausbildung, vorzugsweise im 

Metall-/Holzbau
•  Handwerkliches Geschick sowie eine eigenverant-

wortliche, selbstständige Arbeitsweise
•  Zuverlässigkeit und Qualitätsbewusstsein
•  PKW-Führerschein C1 (ehemals Klasse 3) 

wünschenswert

Wir bieten
•  Einen sicheren Arbeitsplatz 

mit Entwicklungspotenzial

•  Eine gute Einarbeitung in 

das Tätigkeitsfeld

•  Eine moderne Betriebsausstattung 

(z. B. Service-Fahrzeug)

•  Leistungsgerechte Bezahlung

•  Eine betriebliche Altersvorsorge 

•  Ein kollegiales Team

•  Flache Hirarchien

•  Verlässliche Arbeitszeiten

•  Mitarbeiterrabatte auf unsere 

Produkte

Metallbauer
Fachrichtung 
Konstruktionstechnik 
(m/w/d) in Vollzeit
Ihre Aufgaben
•  Fertigung und Montage von Sportgeräten aus Metall 

und Holz nach technischen Zeichnungen
•  Zuschnitt, Schweißen, Biegen und Montieren von 

Bauteilen aus Stahl
•  Bearbeitung von Einzel- und Serienteilen in unserer 

Werkstatt
•  Unterstützung bei der Entwicklung von Prototypen 

und Sonderanfertigungen
•  Qualitätskontrolle und Endmontage

Ihr Profi l
•  Abgeschlossene Ausbildung als Metallbauer, 

Fachrichtung Konstruktionstechnik oder 
vergleichbare Qualifi kation

•  Sicherer Umgang mit technischen Zeichnungen 
und Maschinen

•  Gute Schweißkenntnisse
•  Sorgfältige, zuverlässige und eigenständige Arbeitsweise
•  Flexibilität und Aufgeschlossenheit gegenüber Montage-

tätigkeiten

Industrie- oder 
Bürokaufmann/-frau
(m/w/d) in Vollzeit
Ihre Aufgaben
•  Erstellung und Bearbeitung von Angeboten inkl. 

Nachverfolgung bis hin zur Rechnungserstellung 
•  Unterstützung des Vertriebs bei der Pfl ege des 

Kundennetzwerkes
•  Preiskalkulation und Pfl ege des Datenbestands
•  Terminorganisation, -koordination und -vorbereitung 

für unsere Montageteams

Ihr Profi l
•  Erfolgreich abgeschlossene kaufmännische 

Ausbildung
•  Organisierte, selbstständige und sichere Arbeitsweise
•  Kommunikativ und Teamfähig
•  Schnelle Auffassungsgabe und technisches 

Verständnis
•  Sehr gute deutsche Sprachkenntnisse in Wort und 

Schrift
•  Fundierte MS-Offi ce Kenntnisse

Erfahren Sie mehr und 

bewerben Sie sich unter 

www.grevinga.de/informationen/jobs

Erfahren Sie mehr und 
Komm ins Team

Senden Sie uns Ihre Bewerbung gerne mit Eintrittstermin und Gehaltsvorstellung an 
E-Mail: bewerbung@grevinga.de oder nutzen Sie den QR-Code. Rückfragen Tel.: 0 59 71 / 9 91 79-0


